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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  Inicio de Inducción de la formación “Construcción, 
mantenimiento y reparación de estructuras en guadua” Ficha 2386406 del Municipio de 
Villahermosa 
CIUDAD Y FECHA: Villahermosa, Agosto 09 del 2021 
 

HORA INICIO: 9:00 a.m HORA 
FIN: 10: 
00  a.m 

LUGAR Y/O ENLACE: Normal Superior 
 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
Centro Industria y Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Saludo de bienvenida 
2. Llamado a lista 
3. Socialización del programa 
4. inducción 
5. Horarios 
6. Cierre 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Dar Inicio al proceso de Inducción de la formación 
“Construcción, mantenimiento y reparación de estructuras en guadua” Ficha 2386406 del 
Municipio de Villahermosa  

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
 

1. Saludo de bienvenida. 
El instructor dio el saludo de bienvenida al grupo de aprendices al primer encuentro 
presencial e inicio de la inducción al proceso de formacion “Construcción, 
mantenimiento y reparación de estructuras en guadua” Ficha 2386406 del Municipio de 
Villahermosa, reiterando la importancia y la necesidad de cumplir con los protocolos de 
bioseguridad del COVID 19 para poder participar en esta reunión. 

2. Llamado a lista. 
El llamado a lista corresponde a la lista de asistencia física, que se adjunta. 

3. Socialización del programa. 
El instructor dio socializo y dio a conocer al grupo de aprendices el contenido del 
programa a desarrollar que a saber consta de: 
a. Etapa lectiva: Duración 9 meses 

 
Competencias técnicas a desarrollar: 
 



 

GD-F-007 V04 

 

1. Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 
2. Preparar materiales según especificaciones de construcción 
3. replantear los diseños de acuerdo con planos y especificaciones técnicas de 

construcción. 
4. armar estructuras de guadua según planos y especificaciones técnicas 
5. reparar estructuras de madera de acuerdo con planos arquitectónicos y 

especificaciones técnicas. 

Competencias transversales a desarrollar 
1. aplicación de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del 

contexto productivo y social. 
2. aplicar prácticas de protección ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo 

con las políticas organizacionales y la normatividad vigente 
3. desarrollar procesos de comunicación eficaces y efectivos, teniendo en cuenta 

situaciones de orden social, personal 
4. ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales 
5. interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos para la 

construcción de una cultura de paz. 
6. generar hábitos saludables de vida mediante la aplicación de programas de actividad 

física en los contextos productivos y sociales 
7. gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el 

perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. 
8. interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por el marco común europeo de referencia 
para las lenguas 

9. razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera 
matemática en contextos laborales, sociales y personales. 

10. utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de 
información 
 
b. Etapa productiva: Duración 6 meses 

 
4. Inicio de la Inducción. 

El instructor informo al grupo de aprendices que la inducción que en el día de hoy se 
inicia, tiene una duración de 48 horas según el diseño curricular y que durante este tiempo 
se trataran temas que nos conlleven a conocer nuestra institución SENA, sus programas, 
modelo pedagógico, reglamento del aprendiz entre otros, asi mismo informo que es 
requisito aprobar satisfactoriamente la inducción para poder continuar en el proceso 
formativo.  
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5. Horarios: Los horarios establecidos en común acuerdo con la comunidad para la 
ejecución de actividades presenciales son los días: Jueves, viernes de las 08 a las 18 horas. 
                

6. Cierre. 
No siendo otro el objetivo se dio por terminada a la  10 a.m del mismo día. 

 
CONCLUSIONES 

 
 Se da inicio el proceso de inducción de la formacion.  

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 






